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DECRETO AR. N° L/ i / VISTOS: Las facultades que me otorgan los Art. 5,12 y 63

letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

- La Resolucién N° 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Republica.

- El Titulo | Art. 3° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- El Decreto AR. N° 52 de fecha 29 de Enero de 2013, que aprueba el Contrato
de Trabajo suscrito con don Orlando Patricio Aravena Lépez - Médico Psicotécnico en la
Direccién de Transito, a contar del 01 de Enero de 2013 y con vigencia indefinida.

2.- La resolucién del sefior Alcalde, que instruye el reajuste de remuneraciones
en el porcentaje fijado para el sector publico.

3.- El Decreto AR N° 154 de fecha 06 de Junio de 2013, mediante el cual se
Aprueba el nombramiento de don Gerénimo Francisco Martini Gormaz — Abogado, Secretario
Municipal Suplente en el Grado 6° de la Planta Directivos, a contar del 06 de Junio de
2013.

DECRETO

Apruébese la modificacion del decreto que forma parte del Contrato a Trabajo
suscrito con don PATRICIO ORLANDO ARAVENA LOPEZ, RUT Ne°. ~ Médico
Cirujano, dependiente de la Direccién de Transito, aprobado mediante Decreto AR,
N° 52 de fecha 29 de Enero de 2013, en el Punto N° 1 del decreto y las clausulas
PRIMERO, TERCERO y CUARTO del contrato, quedando de la siguiente forma:

1.- Apruébese el Contrato de Trabajo, suscrito con don PATRICIO ORLANDO ARAVENA
LOPEZ, Medico Cirujano, Cédula Nacional de Identidad N° 4332092 - 0 y cuya
remuneracion mensual bruta sera la suma de $ 1.166.541.- (Un millén ciento sesenta y
seis mil quinientos cuarenta y un pesos) a contar del 01 de Marzo de 2014 y con
vigencia indefinida.
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demas Puntos del Decreto y Clausulas del Contrato de Trabajo firmado con
Enero de 2013, quedan sin modificar.
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ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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MODIFICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO
e LN LELVUNIRATO DE TRABAJO

En Buin, a 06 dias del mes de Marzo de 2014, entre Ia |I. Municipalidad de Buin,
representada por su Alcalde don ANGEL BOZAN RAMOS, chileno, casado, Egresado de
Periodismo de la Pontificia Universidad Catélica de Chile, Cédula Nacional de ldentidad
No { ambos con domicilio en Carlos Condell N° 415 de Buin, y don
PATRICIO ORLANDO ARAVENA LOPEZ, nacionalidad chilena, casado, Médico Cirujano,
Cédula de Identidad N . hacido el 02 de Septiembre de 1941, domiciliado

T . se ha convenido en Ia siguiente
moaricacion de Contrato de Trabajo.

PRIMERO : El trabajador se compromete a ejecutar el trabajo de MEDICO
PSICOTECNICO, en el establecimiento denominado DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO, ubicado en Manuel Montt N° 354 de Buin, pudiendo ser
trasladado a otro domicilio o labores similares, dentro de la ciudad, sin causa justificada, sin
que ello importe menoscabo para el trabajador.

TERCERO : E| Empleador se compromete a remunerar al trabajador la suma de
$ 1.166.541.- (Un millén ciento sesenta y seis mil quinientos cuarenta Yy un pesos) como
sueldo bruto. La remuneracion se pagara por los dias trabajados en dinero en efectivo,
moneda nacional y del monto de ellas el Empleador hara las deducciones que establecen las
leyes vigentes.

CUARTO : La presente modificacién de contrato se celebra a plazo indefinido a
contar del 01 de Marzo de 2014, y podra ponérsele término antes de esa fecha cuando
concurran para ello causas justificadas que, en conformidad a la Ley pueda producirse su
terminacién o sea permitido dar al Trabajador el aviso de desahucio con anticipacion.

Las demas clausulas del Contrato de Trabajo. fi ‘ , quedan
sin modificar. N
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